Annexe D Etablissement des classes salariales

Ville de Gaspé SERVICE DE PROTECTION CONTRE LES INCENDIES
ETABLISSEMENT DES CLASSES SALARIALES POUR L'ANNEE 2024
8.18%
% d'augmentation par rapport a la classe précedente 5.50% 5.50% 5.50% 15.00% 1.00% 1.00% 1.00% 5.00%
Pompier
ayant son
DEP-
pompier 2
ou Officier
SALARIE FORMATION Pompier | Pompier | Pompier | Pompier | Pompier | Pompier | Pompier 1 Lieutenant
DEP-
pompier 2
ou Officier
HEURES TYPE Classe 1| Classe 2| Classe 3| Classe 4 | Classe 5 | Spécialité | Spécialite 1
1 2
Pompier aucune Pompier 18.47 $
51 heures Sec: 1 19.49 $
85 heures Sec: 2 20.56 $
85 heures Sec: 3 21.69 $
Examen section 4 réussi 2495 $
Désincarcération ou
opérateur de pompe 25.20 %
Désincarcération et
opérateur de pompe 25.45 %
Pompier ayant son DEP
pompier 2 ou Officier 1 25.70 %
Lieutenant et cher
de caserne Formation complétée Selon le programme en vigueur 26.99 $
Salaire horaire
pour formation et
visites de
prévention 18.41 $

Pompier spécialité 1
Lieutenant

Chef de caserne

Pour avoir droit a la rémunération ce dernier doit avoir réussi I'examen de la section 4.

Cette classe est pour un lieutenant formé qui a ét¢ nommé par la direction.

Cette classe est pour un capitaine formé qui a ét¢ nommé par la direction.

Cette échelle salariale est un annexe au contrat de travail existant entre la Ville de Gaspé et ces pompiers.

Officier




DEP-

pompier 2
ou Officier
Référence 1 6.50%
Classe 1 | Classe 2 | Classe 3 | Classe 4 | Classe 5 | Spécialité | Spécialité
Indexation 1 2
2015 2.25% 1468% | 1549% | 1634% | 17248 | 1983$ 20.03$ 20.23% 20.23% 2112 %
2016 2.50% 1505% | 1588% | 16.75% | 1767% | 2033 2053 % 2073 $ 2094 % 21.99 %
‘minimum 2017 2.50% 15.43$ | 1628% | 17.17$ | 18.12% | 2083% | 21.04% 21.25$ 21.46 $ 2254%
(indexation) 2018]  2.45% 1581% | 16.68% | 17.50% | 1856 | 21.34$ | 2156% | 21.77$ | 21.99% 23.00$
2019 2.65% 1622% | 17.12% | 1806% | 19.05% | 2191% 22.13% 22.35% 2257 % 23.70%
2020 2.65% 1665% | 1757% | 18548 | 1956% | 2249 2272% 22.94% 2317 % 24.33%
2021 2.45% 17.06$ | 1800% | 1899% | 2004% | 23048 2327 % 2350 $ 23.74% 24.93$
taux réels 2022 2.65% 1751$% | 1848% | 19.49% | 2057% | 2365% 23.89% 24.13% 24.37% 2559 $
2023 2.65% 17.98% | 1897% | 2001$ | 2111% | 24.28% 2452 % 24.77$ 25.01 % 26.26 $
2024 2.75% 1847% | 19.49% | 2056% | 2169% | 2495% 2520 $ 2545 $ 2570 $ 26.99 $
taux estimés Référence 6.50%
Indexation
2015 2.25% 1468% | 1549% | 1634% | 17248 | 1983$ 20.03 $ 20.23 % 20.23% 2112 %
2016 2.50% 1505% | 1588% | 16.75% | 1767% | 20.33$ 2053 $ 2073 $ 2094 % 21.99 %
maximum 2017 2.50% 1543% | 1628% | 17.17$% | 18.12% | 2083$ 21.04 % 21.25% 21.46$ 2254 %
(indexation) 2018 2.45% 1581% | 1668% | 1759% | 1856% | 21.34% 2156 $ 21.77$ 21.99 % 23.09%
2019 2.65% 1622% | 17.12% | 1806% | 19.05% | 2191% 22.13% 22.35% 2257 % 23.70%
2020 2.65% 1665% | 1757% | 18548 | 1956% | 2249 2272 % 22.94% 2317 % 24.33%
2021 2.45% 17.06% | 1800% | 1899% | 2004% | 23048 2327 % 2350 % 23.74 % 2493 %
2022 2.65% 1751$% | 1848% | 19.49% | 2057% | 2365$% 23.89% 2413 % 24.37% 2559 $
2023 2.65% 17.98% | 1897% | 2001$ | 21118 | 24.28% 2452 % 24.77$ 2501 % 26.26 $
2024 2.75% 1847% | 19.49% | 2056% | 2169% | 24.95¢% 2520 % 2545 $ 2570 % 26.99 $
salaire formation et prévention
2016 2.50% 15.00 $
2017 2.50% 15.38 $
2018 2.45% 15.75 $
2019 2.65% 16.17 $
2020 2.65% 16.60 $
2021 2.45% 17.00 $
2022 2.65% 17.45 $
2023 2.65% 17.92 $
2024 2.75% 18.41 $




